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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Stichting IFAW

4 1 0 9 6 0 9 1

Javastraat 56, 2585 AR, Den Haag

0 7 0 3 3 5 5 0 1 1

info-nl@ifaw.org

www.ifaw.org

0 0 5 6 6 3 4 5 3

Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen

Natuur en milieu

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Kantoren in 16 landen & actief in projecten in meer dan 40 landen

1 8

Mark T. Beaudouin

Barbara U. Birdsey

Joyce C. Doria

Catherine H. Lilly

Virginia A. Pollak

Judi W. Wakhungu; Christine A. Eosco; Eileen Robertson; David S. Lowe
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Visie: Mens en dier samen in balans

Missie: Fris denken en gedurfd handelen voor dier, mens en aarde

Doel: Het redden, rehabiliteren en weer vrijlaten van dieren in het wild in een veilige
leefomgeving.

Als mensheid leven we in een crisis. Soorten staan op de rand van uitsterven, habitats
krimpen en verdwijnen, het gebrek aan waardering voor de waarde en bijdrage van
individuele dieren blijft bestaan. Klimaatverandering, bevolkingsgroei en stedelijke
ontwikkeling richten grote schade aan bij mensen en ecosystemen over de hele
wereld. Dit alles gebeurt in een tijd waarin onze onachtzaamheid richting de natuur
heeft geleid tot dodelijke zoönotische ziekten, waaronder de COVID-19 epidemie.

IFAW's strategische beleidsplan is gericht is op het verbeteren van het welzijn van
individuele dieren en het instandhouden van populaties wilde dieren in prioritaire
habitats. IFAW doet dit door samen te werken met lokale gemeenschappen en
wereldwijde belangenbehartiging. Het plan geeft prioriteit aan oplossingen om het
verlies van biodiversiteit en de impact van klimaatveranderingen tegen te gaan.
https://www.ifaw.org/resources/institutional-strategic-plan

Inkomsten worden verkregen uit de maandelijkse giften van trouwe donateurs, via
online donaties, in reactie op educatieve nieuwsbrieven en direct mail en door
telemarketingactiviteiten.
De organisatie streeft tevens naar het generen van aanvullende inkomsten ter
financiering van programma-activiteiten door het aantrekken van subsidies van
overheden, organisaties zonder winststreven en loterijorganisaties.

Totale inkomsten en andere steun Nederland (1 juli 2023 – 30 juni 2024):
- Donaties/Educatieve mailing activiteiten (offline) 48%
- Digitale donaties (online) 9%
- Nalatenschappen 25%
- Baten van andere organisaties zonder winstoogmerk 2%
- Giften in natura en overige baten 6%
- Inkomsten loterijen 10%
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed? 
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Beloningsbeleid

Programmaprioriteiten Nederland 1 juli 2023 – 30 juni 2024:
- Biodiversity Conservation 68% bestaat uit Internationaal beleid, Bescherming van de
oceanen, Behoud van leefgebieden en Wildlife crime
- Wildlife Rescue 32%, bestaat uit het Redden van wilde dieren, Hulp bij rampen en het
Redden van zeezoogdieren.
Er is een continuiteits reserve, een bestemmingsreserve en een institutionele
investeringsreserve aangelegd (zie ook jaarverslag 2024, Directieverslag 5.1.4)

https://www.ifaw.org/resources/institutional-strategic-plan Open

Het bestuur van de Stichting ontving geen bezoldiging in de boekjaren eindigend op 30
juni 2024 en 30 juni 2023. Per 1 juli 2018 is het regionale en nationale management
ondergebracht in één functie waarbij de functie Directeur IFAW Europa is
samengevoegd met de functie Directeur van de Stichting in Nederland. Per augustus
2022 heeft het IFAW ervoor gekozen de functies van Directeur en Directeur IFAW
Europa af te bouwen en over te stappen op een nieuwe structuur door in Nederland
een Operations Manager aan te stellen. De huidige volmachtrol in Nederland wordt
vervuld door de Vice President, Brand Marketing & Communications.

Programmaprioriteiten Nederland 1 juli 2023 – 30 juni 2024:
- Biodiversity Conservation 68% bestaat uit Internationaal beleid, Bescherming van de
oceanen, Behoud van leefgebieden en Wildlife crime
- Wildlife Rescue 32%, bestaat uit het redden van wilde dieren, hulp bij rampen en het
redden van zeezoogdieren.

Een uitgebreide beschrijving van programma’s en activiteiten kunt u vinden in het
jaarverslag.

https://www.ifaw.org/resources/institutional-strategic-plan Open
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2024 2023 (*)

2.790.661

1.443.874

489.183

4.723.718

602.796

94.544

5.421.058

162.529

161.265

5.744.852

2.991.420

1.506.624

537.736

5.035.780

533.029

347.374

5.916.183

155.421

255.573

6.327.177
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

1.541.919

2023 (*)

3.289.455

4.831.374

1.020.090

976.514

6.827.978

2.401.614

322.447

-760.679

De inkomsten uit educatieve mailingactiviteiten daalden in het boekjaar 2024 van €3
miljoen naar €2.8 miljoen. De inkomsten uit online donaties daalden van €537.736 in
boekjaar 2023 tot €489.183 in boekjaar 2024. De inkomsten uit nalatenschappen in
boekjaar 2024 stegen boven de begroting voor dat jaar en had ten opzichte van het
jaar ervoor een daling van €1.506.624 naar €1.443.874.

Inkomsten ontvangen van andere non-profitorganisaties daalden van €347.374 in
boekjaar 2023 naar €94.544 in boekjaar 2024 (zie toelichting bij de jaarrekening,
6.6.1b).

De totale uitgaven namen af van €6.9 miljoen in boekjaar 2023 naar €6.8 miljoen in
boekjaar 2024.

Zie verder jaarverslag 2024.

https://www.ifaw.org/nl/over/jaarverslag/2024 Open

1.774.305

3.270.698

5.045.003

1.007.155

870.935

6.923.093

2.193.390

141.082

-454.834

2024


